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Cursisten markeren mooie frases groen en
frases die beter kunnen rood of oranje.

Cursisten werken aan doelen op maat en
verbinden leesteksten aan hun eigen leven.

Cursisten lossen samen problemen op wat
diep leren bevordert.

Door het evaluatieproces zichtbaar te
maken ontstaat gesprek en ruimte voor

reflectie.

De feedbackvorm wordt afgestemd op het
leerdoel en is bekend bij de cursist. 


